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2023 YILI
SALIPAZARI BELEDIYESI
FAALIYET RAPORU

UST YONETICI SUNUSU
Kiymetli Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Okunacak ve oylanacak olan Faaliyet Raporu bir énceki yila ait yani 2023 Yilina
aittir. 5393 sayili Belediye Kanununun FAALIYET RAPORU bagshkh 56.maddesinde Belediye
Bagkam 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41.maddesinin 4.fikrasinda
belirtilen bicimde: stratejik plan ve performans programina gore yiriitilen faaliyetleri, belirlenmis
performans olgiitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin
nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet
Raporunda, bagh kurulug ve isletmeler ile Belediye ortaklarina iliskin séz konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir.

Faaliyet Raporu Nisan ay1 toplantisinda Belediye Bagkani tarafindan Meclise sunulur.
Raporun bir 6rnegi Igisleri Bakanligina génderilir ve kamuoyuna da agiklanir dendigi,

Ayni yasanin BASKANLIK DIVANI baghkh 19.maddesinde yilhk faaliyet Raporunun
goriisiildiigii Meclis Toplantist Meclis Baskan Vekilinin bagkanhginda yapilir dendiginden oturumun bu
boliimiinii Meclis Baskan Vekilligi gorevini yiiriiten Sayin [smail KAZAN(C yonetecektir. Buyurun
Sayin Ismail KAZANC ..

Sayin Bagskan, Kiymetli Meclis Uyesi Arkadaslarim: Hepimiz Mahalli idareler Se¢imi ile bu
olusumda gorev almamiz ve yore halkina daha iyi hizmet verebilmek igin bu géreve hep birlikte talip
olduk. Sayin Belediye Baskani tarafindan hazirlanan ve birazdan okunacak olan faaliyet raporu 2023
yilim kapsamaktadir. Elestirileriniz olabilir, raporda eksiklikler gorebilirsiniz. Faaliyet Raporunda
belirtilen hizmetlerin aksayan yonleri, is programlari bizler i¢in faydali olabilir. Rapor okunduktan sonra
konu hakkinda s6z almak isteyen varsa liitfen isaret buyursunlar.

iCINDEKILER
I- GENEL BILGIiLER

A- Misyon ve Vizyon'? :

Belediye smurlar 6360 Sayili Kanun’un 6.maddesinin 2.fikrasi ‘flce belediyelerinin sinirlari,
bu ilcelerin miilki simirlaridir.’ Hikmil geregi ilge simrlarma déniismiis olup, Ilgemiz smirlar
icinde yasamakta olan vatandaslarimizin mahalli miisterek ihtiyaglarim kargilayabilmek igin mali
imkanlar elverdigi 6lciide calismalarina araliksiz olarak devam etmektedir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Belediye olarak yetkimiz ilcelerin miilki stnirlart ile sinirlidir. Ancak Mahallelerin merkeze uzak
olmasi, her mahalleye esit 6l¢iide hizmet verilmesini giiglestirmektedir.

C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapr: Belediyemizce 44 mahalleye hizmet sunumu yapilmaktadir.

2- Orgiit Yapisi: Belediyemiz; Belediye Baskan Yardimcihigi, Yazi isleri Miidiirligt, Mali
Hizmetler Miidiirligii, imar ve Sehircilik Midurltigt, Fen Isleri Midirliigii, Kiiltir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii, insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Zabita Birimi ve Muhtarliklar Miidiirligi ile Basin
Danismanligindan olugsmaktadir.

12 Kamu idareleri, “misyon ve vizyon™ alt béliimtine ilk stratejik planlarini hazirladiklari yildan itibaren yer verirler.



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Personelimiz mevzuati yakindan takip etmekte olup, yasal diizenlemeler ile ilgili gerektiginde
seminerlere katilarak bilgilendirilmesi saglanmaktadir. Ayrica Belediyemizin mali imkénlari elverdigi
slgiide yeni teknoloji Griinleri ile halkimiza hizmet vermesine nem verilmektedir. Belediyemizde 17
adet bilgisayar bulunmakta ve siirekli internet erisimi bulunmaktadir.

4- insan Kaynaklar::

Belediyemizde halen 2023 yilinda 8 adet memur,5 adet kadrolu is¢i, tageronlara kadro
verilmesine iliskin 696 Sayili KHK dan, Belediyenin sirketinde 20 kadrolu taseron isci, 24 adet sirkette
gegici ig¢i ve 1 adet de stzlesmeli Personel (1 Avukat) istihdam edilmekte olup, personel 6demeleri
giiniinde yapilmaktadir. Birimler olarak personel dagilimi ise;

A- Yazn Isleri Miidiirligii
1 Sef
5 Sirket isgisi
B- Mali Hizmetler Miidiirliigii
1 Miidiir
3 Kadrolu is¢i
2 sirket is¢isi
1 Teknisyen
C- Insan Kaynaklar1 Miidiirliigi
1 Mudiir
D- Fen Isleri Miidiirlagi
26 Sirket Isgisi
1 Kadrolu Is¢i
E- Baskan Yardimciligi
1 Bagkan Yardimeisi
F- imar ve Sehircilik Miidiirligii
1 Miidiir (Miihendis)
1 Teknisyen
1 Coziimleyici - memur
G- Basin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
1 Kadrolu isci
H- Avukathk Hizmetleri
1 Avukat (kismi zamanlr)
i-  Zabita Amirligi
1-11 Sirket Iscisi

5- Sunulan Hizmetler:

Belediyenin gérev ve sorumluluklar: 5393 Sayili Kanunun 14.maddesi;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve
tanttim, genglik ve spor orta ve yiksekdgrenim 6orenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin
son fikrast. belediveler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar: ve bunlarn iiyesi olduklari birlikler ile
ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve vitksek6grenim odgrenci
vurtlar1 ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin vapim, bakim ve onarim ile tefrisinde
uveulanmaz.) #; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya vaptinir.®  Biiyiiksehir belediveleri ile niifusu
100.000%in iizerindeki belediyeler, kadnlar ve ¢ocuklar icin konukevleri agmak zorundadur. Diger
belediveler de mali durumlari ve hizmet dneeliklerini deperlendirerek kadinlar ve cocuklar igin
konukevleri agabilirler.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarnin ingaati ile bakim ve onarmim yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlt
tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimuni_yapabilir; @ kiiltiir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekéanlarnn ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar
aslina uygun olarak yeniden inga edebilir; cem evlerinin yapim, bakim ve onarimini yapabilir. )

Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatir spor
kuliiplerine ayni_ve nakdi vardim yapar ve gerekli destegi saglar. her tiirlii amatdr spor
karsilasmalan diizenler. yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya derece alan
Girencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere beledive meclisi karariyla 6diil verebilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde &ncelik siras, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli ¥, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye smirlarini kapsar.

Belediye olarak halkimiza baslica ulagim, pazaryeri diizenleme, genel anlamda gevre temizligi, cocuk
ve gengler igin eglence yerleri, halk igin sosyal alanlar park, mesire yerleri, imar ve iskdn, igsyeri A¢gma
Ruhsati ile 5393 Sayilh Belediye Kanunu ve diger kanunlarin belediyelere verdigi gorevleri yapmaya
calismaktadir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi:

Belediye olarak 1.derece karar alma organimiz Belediye Meclisi,2.derece karar alma ve yiirlitme
orgamimiz Belediye Enciimeni’dir. Belediye Bagkani, Encilimen ve daire amirleri yonetim ve i¢ kontrol
gorevini yiiriitmektedir. Ayrica Belediye Kanununun verdigi yetkiye dayamlarak olusturulan Denetim
Komisyonumuz da i¢ kontrol mekanizmasi olarak calismakta ve tespit edilen eksikliklerin ve hatalarmn
diizeltilmesine ¢alisiimaktadir.

D- Diger Hususlar:

Belediye olarak ilge halkinin yagam standardini yiikseltmek ve miisterek ihtiyaglarini kargilamak igin
¢alismakta olan bir 6zel biitgeli kurulus.

1I- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amac ve Hedefleri

idare olarak halkimizin daha temiz, daha saglikli, ulagim ve altyap sorunlarini ¢6zmiis, imar ve iskdn
yoniinden gelismis modern bir sehirde yasamasim saglamaktir. Halkimizin sosyal refah seviyesini
yiikseltmek, gengleri kotii aliskanliklardan korumak, spor ve degisik aktiviteler diizenlemek ve halkimizin
giivenli, konforlu ve modern bir ilgede yagamasini saglamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

ilk olarak sehir merkezindeki yollari kilitli parke ile kaplamak, diger mahalle yollarinin genisletilmesi,
sanat yapilarinin yapilmasi, biitge imkanlari &lgiisiinde beton yol yapilmasi, beton yol yapilamayan yerlere
stabilize malzeme ile bakim yapilmasi, meveut imar alanlarinin genisletilmesi, mesire yerleri ve halkimiza
yonelik sosyal hizmetlerin artiriimasi temel onceliklerimizdir.



C- Diger Hususlar

{lgedeki gocuk parki ile mesire yerleri, piknik alanlar1 ve sosyal yasam yerlerinin sayisini artirmak

III- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonug¢lar:

Salipazari Belediyesinin 2023 Y1l biitgesi ve kesin hesap gerceklesme durumu asagiya gikartilmis
olup, buna gore;

Salipazari Belediyesinin 2023 Mali Y1l Biitgesi 40.000.000,00 & gelir ve (Kirkmilyon.t) -40.000.000,00 &
(Kirkmilyon.#) gider fizerinden denklestirilmis ve Belediye Meclisi tarafindan uygulamaya konulmusgtur.
Biitcenin denk olarak hazirlandig ve uygulandig anlasilmistir. Y1l iginde 28.000.000,00 & Ek Biitge yapilmistir.
Dolayisiyla 2023 Yili Biitgesi toplam 68.000.000,00 & (Altmigsekizmilyon. &)olarak uygulanmigtir.

2023 Yih Biitgesinin baglangig ddenekleri ile yilsonu harcamalarina gore dagilimini gosterir tablo
asagiya ¢ikartilmisgtir.

BUTCE(Baslangig (Odenekleri)

(Gider)
01.01.2023 - 31.12.2023
EKONOMIK
SINIFLANDIRMA ACIKLAMA ODENEK TUTAR
| pmyjwv

01|01 Memurlar 2.939.000,00&| 2.385.653,99%
01102 Sozlesmeli Personel 1.350.000,00 &£ 168.008,61 £
0103 isciler 2.170.000,00%| 1.983.478,79%
01|05 Diger Personel 761.000,00 £ 708.791,11 %
7.220.000,00 £ | 5.245.932,50%
0201 Memurlar 376.000,00 £ 337.271,38%
02|02 Sozlesmeli Personel 165.000,00 £ 29.058,85 %
02103 isciler 330.000,00 £ 304.005,44 &
871.000,00 670.335,67 £
03|02 Tiitketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlari 15.569.000,004& | 13.986.707,75 &
03|03 Yolluklar 27.000,00 £ 5.033,66 &
03|04 Gorev Giderleri 50.000,00 41.482,22 %
03|05 Hizmet Alimlar 17.711.000,00 £ | 16.651.785,52 &
03 | 06 Temsil ve Tanitma Giderleri 685.000,00 £ 684.209,83 £
03|07 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alim, Bak. ve On. Gidl. | 5.875.000,00%| 5.803.726,35%
03|08 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.965.000,00 £ | 1.909.816,50 £
03|09 Tedavi ve Cenaze Giderleri 20.000,00 £ 4.000,00 £
41.902.000,00 £ | 39.086.761,83 £
0402 Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 610.000,00 £ 606.566,86 £
610.000,00 & 606.566,86 £
05|01 Gorev Zararlar 90.000,00 71.556,91 %
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05 | 02 Hazine Yardimlari (Mahalli idare Yardimlar) 1.000,00 £ 0,00%
05|03 Kar Amaci Giitmeyen Kurul. Yapilan Transferler 140.000,00 £ 139.684,54 %
05|04 Hane Halkina Yapilan Transferler 41.000,00 £ 5.275,50 %
05|08 Gelirlerden Ayrilan Paylar 715.000,00 £ 712.126,63 &£
987.000,00 £ 928.643,58 £
06|01 Mamul Mal Alimlari 80.000,00 £ 00,00 &
06 | 02 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 50.000,00 £ 11.160,00 &
06 | 04 Gayrimenkul Alimlari ve Kamulagtirmasi 100.000,00 £ 5.808,60 £
06 | 05 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 15.155.000,00 £ | 14.199.837,75 %
06 | 07 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 & 0,00 %
15.385.000,00 £ | 14.216.806,35 £
09|01 Personel Giderlerini Kargilama Odenegi 250.000,00 & 0,00%
09 | 06 Yedek Odenek 525.000,00 £ 0,00 £
09 | 09 Diger Yedek Odenekler 250.000,00 £ 0,00 %
1.025.000,00 £ 0,00%&
68.000.000,00 £ | 60.755.046,79 £
Yili Biitce Gerceklesme %o
12023 [ 68.000.000,00 b]  60.755.046,79 1| %89,35 |

2023 Yih biitcesinden toplam 7.244.953.21 b 6denek iptal edilmistir.

BUTCE
(Gelir)

Biitce Gelirleri Ekonomik Siniflandirma

Tiirii Tutar:
1-Vergi Gelirleri 3.750.000,00 b
3-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirler 135.000 00 b
4-Alian Bagis ve Yardimlar 6.500.000,00 b

5-Diger Gelirler

27.715.000,00 b

6-Sermaye Gelirleri

1.900.000,00 b

EK Biitge 28.000.000,00 b
Toplam 68.000.000,00 b
Tahmini olarak hazirlanmistir.
(Gelir)
GERCEKLESME
Tiird Tutar
1-Vergi Gelirleri 4.705.730,80 ©
3-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirler 30.698,62 1
4-Alinan Bagis ve Yardimlar 4.715.459,97 ¥
5-Diger Gelirler 45110.579,22 ©
6-Sermaye Gelirleri 3.253.231,25 %
Toplam 57.815.699,86 ©
Ret Ve ladeler 939,20 ¢
Net Gelirler 57.814.760,66 £
Yili Biitce Gergeklesme %
[2023 [ 68.000.000,00b] 57.814.760,66 b % 85,02 |

Olarak gerceklesmistir.
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Belediyenin 31.12.2023 tarihi itibariyle tahakkuka bagh gelirlerin tahakkuk ve tahsilati ile alacaklarim
gosterir liste asagiya qikartilmistir.

Gelirin Tiirii Biit¢e Tahmini: Toplam Tahakkuk: Tahsilat Toplami: Bakaya:
Bina Vergisi 1.000.000,00 1.601.088,38 b 929.718,52 b 671.369,86 b
Arsa Vergisi 200.000,00 b 182.204,27 b 67.627,33 b 84.468,48 b
Arazi Vergisi 20.000,00 b 18.107,42 b 2.979,32 b 10.080,80 b
Ilan Reklim Vergisi 20.000,00 b 38.721,37b 14.023,05b 29.385,79 b
Cevre Temizlik Vergisi 200.000,00 b 323.958,77 b 156.032,03 b 167.926,74 b
Ek Emlak Vergisi 2.000,00 b 0,00 b 0,00 b 0,00 b
Kira 80.000,00 b 70.043,62 b 28.463,62 b 41.580,00 b
| Toplam 1.522.000,00 b 2.234.123,83 b 1.081.95483 b 1.179.083,66 b

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Agiklamalar
31.12.2023 tarihi itibariyle Belediyemizin tiim borglarinin dokiimii asagiya ¢ikartilmistir.

Buna gore;
Biitce Emanetleri:

01 Cari Yila (N) Ait Borglar 12.279.192,92 b
02 N-1 Yilina Ait Borglar 0821
03 N-2 Yilina Ait Borglar 1634351
04 N-3 Yilina Ait Borglar 142118 b
05 N-4 Yilina Ait Borglar 3.197,56 b
06 N-5 Yilina Ait Borglar 26.227,50 b

Butce Emanetleri Hesabl 12.311,674,33 b

Kurumlara olan Borglari: (Yapilandirilmis olanlar déhil)

Hesap kodu | Hesabin Adi Tutari
330 Alinan Depozito ve Teminatlar 180.011,27 %
333 Emanetler 363.773.86
360 Vergi ve Fonlar Hesabi 627.122,74 b
361 Sosyal Giivenlik Kurumlar 156.443,96 b
362 Fonlar Hesabi 27.410,33 b
368 Yapilandiriimig Borglar 3.174.233,28 ¢
400 Banka Kredileri Hesabi 1.798.852,63 b
| TOPLAM 6.327.848,07 b

Borcu bulundugu kayitlarimizin tetkikinden anlagilmstir.
3- Mali Denetim Sonuglari
Belediyemiz hesap is ve islemleri ile genel denetimi Igisleri Bakanhgi Kontrolorii
tarafindan yapilmis olup, Kontrolér tarafindan tenkidi gerektirir is ve islemlerin yapilmasi gerektigi
gibi yapilmasina galigilmakta ve teftis layihasina cevabi verilmektedir.
4- Diger Hususlar
Belediyemizin memur personel yoniinden en az bir adet tahsildar, bir adet zabita memuru

ve Fen Isleri biinyesine bir adet teknik personel alim yapilarak personel yapisinin giiclendirilmesi
gerekmektedir.



B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Belediyemiz, insanlarimizin temiz ve hijyenik bir ortamda yasamalar1 igin ilgede refah
diizeyini artirmak igin 2023 yilinda uygulamak tizere hazirladig1 bir takim projeler:

1-Mahalle Yollarinin belirli kisimlarinin beton yol yapilmasi.

2-Merkez de ihtiyag olan yollara parke tasi alinmasi ve désenmesi, parke tasi kapli olan arizali
ve bozuk yerlerinin bakimi ve onarimi.

3-Mahallelerin asfalt kaph yollarindaki bozulan yerlere rotmiks alinip serilmesi.

4-flgemize sehitlik yapimi

5-Mahallelere cocuk oyun gruplari Almi ve montaji-Sanayi sitesi igin altyap caligmalarina
baglaniimasi

7-Halkin eglenmesi ve dinlenmesi igin park ve mesire alanlar diizenlemek

8-Yeni imar alanlari agarak sehrin ufkunu genisletmek ve gelismesini saglamak.

2- Performans Sonuglari Tablosu
Performans sonuglari tablosu diizenlenerek birim giriglerine asiimigtur.

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

vukaridaki 2023 Y1l biitge ve kesin hesaplarla ilgili rakamlardan da anlasilacag: iizere
gerek biitge hazirlanmasi gerekse gergeklesmeler Belediyenin hayali degil gergekgi rakamla hareket
ettigini gostermektedir. 2023 Yilinda biitgesinin lizerinde is gerceklestiren belediyemiz isleri
tamamlamasina ragmen yeterli kaynaklari olmadigindan &demeleri giiniinde yapamamis Ve
sdemelerin bir kism1 2024 yilina kalmustir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Belediye olarak seffaf bir idareyiz. Gerek halkimizin gerekse Devlet organlarinin talep
ettikleri bilgiler en kisa siirede hazirlanarak ilgililere ve vatandaslara verilmektedir.

5- Diger Hususlar

[V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

B- Zayifliklar

Memur Personelimizin ¢ok az sayida oldugu bunun bir zabita, bir adet tahsildar ve bir adet
Fen islerine teknik eleman alinarak giiglendirilmesi gerekmektedir.

C- Degerlendirme:
Yukarida aciklandigi iizere borglu olmasina karsin iglerin aksamadan yiiriitillmesine
cahisiimakta ve halkin refah ve modern bir sehirde yasamasi i¢in ¢ahisilmaktadir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER
Halka hizmetin daha kaliteli ve verimli sekilde olmasi icin daha fazla gayret sarf edilecektir.

EKLER:
3 adet beyan



-

Ek-2: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI?F!

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetei
raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.’")

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.**! SALIPAZARI 29.03.2024

23] (Jst ydnetici tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyan idare faaliyet raporuna eklenir.

314yl iginde tist ydnetici degismisse “benden dnceki yonetici/ybneticilerden almig oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.
4151 UJst yoneticinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle birlikte
dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir,



Ek-3: Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANTl’

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gorev ve yetki alamm
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin
olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.®!"!

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.”® SALIPAZARI 29.03.2024

Ad-Soyad:
Unvan: Beledjye Baskani

516) Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyant birim faaliyet raporlarma eklenir.

671 Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

78] Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu gekincelerle
birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.



Ek-4: Mali Hizmetler Birim Y 6neticisinin Beyani

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEY ANI

Mali hizmetler birim yoneticisi®”! olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve onerilerimin zamaninda st yoneticiye raporlandigim beyan ederim.

idaremizin 2023 yili Faaliyet Raporunun “llI/A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. SALIPAZARI.29.03.2024

819] Strateji gelistirme bagkanliklarinda bagkan, strateji gelistirme daire baskanliklarinda daire baskani, strateji gelistirme ve mali
hizmetlerin yerine getirildigi miidiirliiklerde madur, diger idarelerde idarelerin mali hizmetlerini yiiriiten birim yoneticisi.
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